Utviklingsplan 2021-22

Hognestad skule

«Me opplever gleda av & meistra og a na mala vare!»

«Respekt og inkludering farer til gleding og
meistring»
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Innleiing

Fgremalet med opplaering kjiem fram i Opplaeringslova §1-1 og tek fgre seg verdiar og
innhald som opplaeringa skal basera seg pa. Skulen skal fremja mennesket som del av
samfunnet og f@rbu dei pa a ta del i samfunnet som aktive medborgarar.

Sektormal for grunnopplaeringen er:
o Alle har et godt og inkluderende lzeringsmilj@

e Barn og unge som har behov for det, far hjelp tidlig slik at alle far utviklet sitt
potensial

e De ansatte i kunnskapssektoren har hgy kompetanse
o Alle lykkes i opplaeringen og utdanningen

Time kommune har ein strategiplan for oppvekst som tek fgre seg fem ulike omrade:
Oppvekst i utvikling, fleirkulturelt samfunn, tidleg innsats, oppvekst i informasjonssamfunnet
og organisasjon og leiing. Denne planen seier noko om val og prioriteringar i Time Kommune.
Pa Hognestad skule har me utviklingsmal som er knytt til to av desse omrada; tidleg innsats
og oppvekst i informasjonssamfunnet.

Utviklingsplanen er kunnskapsgrunnlaget vart som presenterer status kring laeringsresultat,
leeringsmiljg og prosessar som vert gjennomfgrt i kollegia, elevrad og FAU. Den hjelper oss a
identifisera utviklingsomrade og tiltak.

Skuledret 2020-21 hadde skulen to utviklingsomrade: «Alle elevar skal utvikla seg som
lesarar» og «Alle elevar opplever a ha eit inkluderande lzeringsmiljg bade fagleg og
sosialt.»

Pa bakgrunn av evaluering av maloppnaing i inneverande utviklingsplan vil det
giennomfg@rast analyse og prosessar for val av vidare fokus og utviklingsomrade.


https://www.udir.no/lk20/overordnet-del/formalet-med-opplaringen/

Tidlegare utviklingsomrade

Utviklingsomrada 2017-2018

e Alle elever skal ha fremgang i lesing
e Alle elevar skal vera aktive og medskapande i eiga lzering

Ny rektor august 2017

Utviklingsomrade 2018-2019

e Framgang i lesing for alle elevar
e Ein skule med aktive og medskapande barn

Evalueringa syner at det hadde vore varierande korleis elevane si framgang i lesing var blitt
kartlagt og fglgt opp. Det var ikkje system for korleis elevane skule verta betre lesarar.
Vidare viste elevundersgkjinga og stastadundersgkjinga at det var lite elevmedverknad.

Dette aret starta innfgring av ny laereplan og fagfornyinga. Ny rektor november 2018.

Utviklingsomrade 2019-2020

e Alle elevane skal oppna sitt hggaste potensialet i lesing.
e Alle elevar opplever a ha eit inkluderande leeringsmiljg bade fagleg og sosialt.

Evalueringa synder at skulen starta med eit systematisk forhold til kartlegging og oppfelging
av elevane sin lesedugleik, gjennom bruk av Relemo. Men for at dette skulle bli innarbeida
som ei fast rutine, og perfeksjonert, trong skulen a fortsetja.

| elevundersgkjinga melde elevane at dei opplevde liten medverknad og i
Olweusundersgkjinga opplevde 3,6% seg mobba (ikkje inkludert). Skulen gnska difor i enda
stgrre grad a ha fokus pa eit trygt og inkluderande laeringsmiljg, der elevane var engasjerte i
si eiga leering.

Kronapandemien gjorde at mykje av utviklingsarbeidet varen 2020 blei nedprioritert.



Resultat 2020-21

| denne delen vil me presentera eit utval av resultat fra skuledret 2020-21. Leeringsresultatet
er tufta pa kartleggingsprgver, NP og skulebidragsindikatoren. Laeringsmiljget er tufta pa
elevundersgkjinga og Olweusundersgkjinga. | tillegg kjem stastadanalysen som er ei
undersgkjing der tilsette uttalar seg om arbeidsplassen sin. Sja vedlegg for eit utval av
taballar og oversikter.

Laeringsresultat

Kartleggingsprgvar - utvikling

Ut fra UDIR sine karleggingsprgver, relemo og ordkjedetest har laerarane pa 1.-
4.trinn saman analysert resultat og funne ut kven som strever med lesing,
rekning og engelsk. Desse vil fa ekstra oppfelgjing og tilbod om — kurs (Tidleg
innsats). Det blir ogsa vurdert om nokon skal meldast vidare i systemet for meir
utgreiing. Tilsvarande blei gjort pa 5.-7.trinn etter resultat av relemo og
ordkjedetest. Elevar som strevar blir kartlagt og leerarane har eit spesielt ansvar
for a gje dei tilrettelegging, informera heim og elev. Det blir ogsa gitt tilbod om
kurs.

Nasjonale prgvar-utvikling

Resultata i lesing for Hognestad skule er gode. Dei viser ei positiv utvikling. Pa nasjonal prgve
i lesing 5.trinn har me framleis elevar pa niva 1, men fleire pa niva 2 og 3 en fgr. Talet som er
oppgitt under er skalapoeng. 50 skalapoeng er det nasjonale gjennomsnittet. Sja vedlegg for
utvikling.

Ar Engelsk Lesing Rekning

2020-2021 54 53 52

Skulebidragsindikatorar - utvikling

Dei to siste dara har Hognestad skule hatt eit positivt bidrag i skulebidragsindikatoren.

Trinn 2018-2019 2019-2020
1.-4.trinn 2,6 3,3
5.-7.trinn 0 0,8

Det vil seia at skulen har klart 3 Igfta elevane fagleg, mest pa 1.-4.trinn, men og pa 5.-7.trinn.
0 vil i denne samanheng tilsvara landsgjennomsnittet for tilsvarande elevar.



Leeringsmiljg

Elevundersgkinga-utvikling

Me beveger oss i ei positiv retning. Elevane viser auka motivasjon. Dei fleste
elevane melder at dei har nokon a vera med i friminuttet. Fleire elevar gler seg
til 3 ga pa skulen (3,1-3,6) og fleire elevar melder at dei synest det er viktig a
jobba med skulearbeidet (3,5-4,1) Elevane opplever a fa gode
framovermeldingar.

Dei gnskjer betre arbeidsro, meir elevmedverknad og enda meir motivasjon.

Olweusundersgkinga-utvikling

Undersgkjinga for dette aret viser at nokre elevar vert mobba og at mobbinga
har foregatt over fleire ar. Dei som vert mobba blir utsett for verbal og digital
mobbing. Det er meir variasjon i mobbinga enn me har sett tidlegare. Det
positive er at elevane tgr a gje beskjed til ein vaksen.

Skulen har ei negativ utvikling i forhold til at fleire elevar ser pa nar andre blir
mobba utan a gjera noko.

Dei fleste elevane trivest godt og sveert godt i klassen, men me har elevar som
trivest sveert darleg. Elevane ser at skulen gjer noko, men seier at det ikkje alltid
verkar.

NB! Hognestasd skule er ein skule med fa elevar. Tabellar og diagram blir difor
ikkje brukt med omsyn til personvernet.

Stastadanalyse 2020

Stastadanalysen viser at dei tilsette er opptekne av korleis fa elevane meir engasjerte i eiga
leering (medverknad) og i refleksjon over eiga laering. Dei gnskjer a bli betre kjent med LK20
(kompetansemala, kjerneelementa og tverrfaglege tema....) Dei gnskjer ogsa a reflektera
meir over god vurderingspraksis i det profesjonelle fellesskapet og fa kompetanseheving i
vurderingsforskriften.

Evaluering av utviklingsomrade 2020/2021

Utviklingsomrade 2020-2021

e Alle elevane skal utvikla seg som lesarar.
e Alle elevane opplever a ha eit inkluderande laeringsmiljg bade fagleg og sosialt.



Elevane har dette skulearet vist god effekt av a bruka Relemo, og skulen har valt 3 halda
fram med dette som ein del av den lesetekniske treninga til elevane. | evalueringane kom
det fram at skulen trong & ha meir fokus pa leseforstaing og lesestrategiar, for at elevane
skulle bli gode lesarar.

Elevane melde i elevunderspkinga at dei opplevde liten medverknad og at dei i liten grad er
motivert for a gjera skulearbeid. Skulen trur framleis pa synergien i a jobba parallelt med
fagleg og sosial inkludering.

Skulearet 20-21 var avspark for nye laereplanar. Hognestad skule haddde nettopp starta opp
med prosjektet inkluderande barnehage og skulemiljg, og var sa vidt i gong med a etablera
Laget rundt laeraren og eleven. Med andre ord, var det mykje «nytt» pa gang.

Ny rektor mars 2021.

Prosessar og medverknad i evaluering og analyse

Personalet har analysert resultat fra nasjonale prgver, elevundersgkjinga,
kartleggingsprever og Olweusundersgjinga og sett analysane opp mot
utviklingsplanen.

Elevar — elevradet har fatt presentert utviklingsplanen, elevundersgkjinga og
Olweusundersgkjinga og uttala seg om desse. Dei har kome med sine innspel
som me gnskjer @ ta med vidare.

Foreldre — FAU har fatt presentert utviklingsplanen, elevundersgkjinga og
Olweusundersgkjinga og uttala seg om desse. Dei har kome med sine innspel
som me gnskjer & ta med vidare.

Oppsummering av evaluering:

Leeringsmiljg — Dei fleste elevane trives sveert godt eller godt pa skulen. Elevane tgrr a gje
beskjed til ein vaksen og ser at skulen grip inn. Det er likevel nedgang i talet pa dei som
trivest sveert godt i friminutta og det er nokon som seier dei blir mobba.

Etter evaluering i personalet kom det fram at Hognestad skule bgr ha fokus pa trivsel, men
og ha trykk pa det faglege, elevmedverkand og vurdering. Ut fra denne oppsummeringa
gnskjer me a halda fram med resultatmala:

Fagleg: Alle elevar skal oppleva a vaera inkludert fagleg.

Sosialt: Alle elevar skal oppleva a vaera inkludert sosialt.



Leeringsresultat- Pa nasjonal prgve i lesing 5.trinn har me framleis elevar pa niva 1, men
fleire pa niva 2 og 3 en fgr. Me gnskje a halda fram med dette resultatmalet for 3 sja at det
held seg over tid.

Resultatmal som held fram: Ingen elevar pa Hognestad skule er pa niva 1 pa 5.trinn, og niva
1 pa 8. trinn pa NP i lesing. Fleire elevar pa niva 3 pa 5. trinn, og niva 5 pa 8. trinn pa NP

Pa bakgrunn av funn, drgftingar og tiltak som er skissert ovafor har me saman
funne ut at me @gnskjer a halda fram med dei same utviklingsomrada. Me treng a
systematisera, implementera og sikra kvalitet pa det me har leert og fatt pafyll
av. Serlig blir det viktig @ ha fokus pa elevmedverknad og motivasjon.



Utviklingsomrade 2021-22

Utviklingsomride | Effektmal Resultatmal Delmal Tiltak Evaluering/
Stopp-punkt
Alle elevar skal Fleire elevar opplever | Me har trygge Arbeid med
oppleva & vera leeringsglede og elevar relasjonskompetanse (IBS)
inkludert sosialt. trivsel . 2
Fokus pa god klasseleiing .
(LLE/IBS) Elevundersokjinga
Jamnleg vurdera vaktplan
Olweusundersegkjinga
Godt samarbeid med heimen
Livsmeistring/Zippy/Olweus/3.- UtViklingsplan i PU-
4 klubben (SFO) okter for sjekk
Me har engasjerte Laga felles sosiale mal for heile
clevar skulen. Klassetrivsel — ein
Elevane fér vera med i gong 1 manaden
planlegging av tema og innhald | (sosiogram)
1 undervisninga
Mobbeprosenten gar | Alle har gode TL pa tvers av trinn
ned venner Elevsamtalar
Leeringsmiljo Klassar gér saman i nokre fag | Barnesamtalar (SFO)
Faddarordning
Alle trivest pa Identifisering av behov, melda Eigne
skulen inn til Laget sporreundersekjinga

Spes.ped./sos.ped jamnlege
meter med kontaktlarar.




Jente og gutegrupper

Alle elevar skal
oppleva & vera
inkludert fagleg.

Auka motivasjon opp
til 4.4 pa

All undervising er
prega av ein

Me bruker rike og opne
oppgaver slik at alle elevane

elevundersekjinga. inkluderande praksis | kan kopla pa og bidra.
og haldning
Tek i bruk digitale leeringslep
Elevane seier kva dei meiner
trengst
Auka Alle elevar er aktive | Ispinner — slik at alle far delta
e.levme(zverknad opp |1 pqderwsmnga ogi | 4 il
til 4.0 pa si eiga lering
elevundersekjinga Jobba mot 20/80-regel

Jobba mot samarbeidslering

Sjekka arbeid som
blir gjort i timar
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Laeringsresultat

Alle elevar skal utvikla
seg som lesar.

Fleire elevar vil meistra
fag og kunna orientera
seg i samfunnet.

Feerrast mogleg elevar
pa Hognestad skule er
pa niva 1 pa 5.trinn, og
niva 1 pa 8. trinn pa NP

Leseteknisk. Dette
males gjennom to
intensivperiodar haust
og var, og resultata
vert jobba med i PU-
tida og pa trinn

To intensive periodar
med Relemo for alle
elevar pa 1.-4. trinn, og
5.-7. trinn (haust og
var)

Dei elevane som er pa
niva 80 eller meir etter
4.trinn skal ogsa testast
og retestast. Dei jobbar
med repetert lesing av
fagspesifikke tekstar
over niva 80.

Fleire elevar pa niva 3
pa 5. trinn, og niva 5 pa
8. trinn pa NP

Elevane skal ha
framgang i
leseforstaing. Dette
males haust og var
gjennom SOL, var
gjennom
kartleggingsprgvar (1-
3tr) og haust ved NP-
les pa 5.trinn

Bevisst og variert bruk
av ulike tekster.

Fokus pa lesing i alle
fag

Fokus pa god
opplaering i bruk av
leseverktgy/
smartbgker og
liknande

Me arbeider med ulike
lesestrategiar/
leeringsstrategiar pa dei
ulike trinna

At me har fleire av
elevane vare pa niva 3 (
5 pa 8.tr) NP

SOL-ing — at kvar elev
har utvikling fra haust
til var

Lesing i alle fag er tema
og blir evaluert i Team-
tida.

Me bruker Team-tid til
a sjekka leseplanen og
lesestrategiar og tipsa
kvarandre om god
bruk.

Tidleg innsats

Relemotesting og
retesting

Bokstavinnlaeringssjekk
1.trinn

Lingdys — i PU-tida

SOL i PU-tida
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Metodikk

Time Kommune har ein eigen innovasjonsstrategi og har valt BLT — behov-lgysing-testing
som innovasjonsmetode. Me skal ta utgangspunkt i behov, bruka tid pa a finna Igysingar og
testa desse f@gr me justerer arbeidet vart. | strategiplanen blir det lagt vekt pa at padrivarar,
godt leiarskap, rom for a feila og tryggleik i a gjera ting annleis er viktig faktorar. Me skal
tenkja nytt, testa og feila. Gjennom dette vil me utvikla arbeidet i organisasjonen for a gi
elevane ein sa god skule som mogleg.

| Ippet av aret vil personalet arbeida med «Pedagogisk analyse» som metode i mgte med
utvikling av praksis.

Overordna del av LK20 har eit eige kapittel som gar pa det profesjonelle leeringsfellesskapet.
Dette skal vera eit utgangspunkt for prosessar og fokus pa medverkad i personalet.

Teikn pa god praksis

Ein mate a arbeida med eit utviklingsomrade pa er a definera eit «framtidsbilete» Dette bgr

arbeidast med i heilt personale, SU og elevrad for a sikra medverknad og forankring. Udir har
skrive noko om dette pa sin nettstad (https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/utvikle-

praksis-sammen/lage-felles-mal-eller-fremtidsbilde/#128322) og dei trekk fram 4 perspektiv
som bgr vera synlege: elev-, tilsette- , fgresette- og organisasjonsperpektivet.

Tiltak knytt til utviklingsomradet ma definerast saman med dei tilsette, SU og elevrad. Dei
skal vera malretta og har som fgremal a na gnska praksis.

Framtidsbilete og kjenneteikn pa god praksis skal vera konkret og kunne nyttast i evaluering
og utvikling/justering av tiltak. For a visa framdrift bgr tiltaka vera synlege i matrisen for
utviklingsomradet. Her ma det 0g synleggjerast nar tiltak skal vera gjennomfgrt og nar dei
skal evaluerast.

Evaluering av utviklingsomrader

For at ein skal sikra at tiltaka er rette ma det leggjast opp til stopp-punkt. Desse stopp-
punkta bgr vera eit par gonger i halvaret og ha som fgremal a justera eller avslutta tiltak som
ikkje fgrer fram til gnska praksis.

Arshjulet for PU-tid skal synleggjera minst to stopp-punkt i halvaret knytt til dei aktuelle
effektmala.

Tiltaka ma vurderast opp mot framtidsbiletet. Dette kan gjerast i SU og elevrad i tillegg til i
personalgruppa. Evaluering av tiltak og retning skal 0g vera tema i dialogmgta mellom
skuleleiing og skuleeigar.

Forslag til spgrsmal til oppfglgingsarbeidet kan vera a nytta kvalitetskrysset.
Kva er bra i utviklingsarbeidet na? Kvifor?

Kva kan gjerast betre i utviklingsarbeid? Korleis?
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Vedlegg:

Elevundersgkjinga tabell:

Trivsel

Hognestad skule (Hgst 2020)
Hognestad skule (Hgst 2019)
Stgtte fra leerer

Hognestad skule (Hgst 2020)
Hognestad skule (Hgst 2019)
Stgtte hjemmefra

Hognestad skule (Hgst 2020)
Hognestad skule (Hpst 2019)
Vurdering for laering
Hognestad skule (Hgst 2020)
Hognestad skule (Hgst 2019)
Laeringskultur

Hognestad skule (Hgst 2020)
Hognestad skule (Hgst 2019)
Mestring

Hognestad skule (Hgst 2020)

Hognestad skule (Hpst 2019)

41

4.0

44

43

4.3

4.3

48

37

39

3

3.8

37

GIEN TILBAKEMELDING
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